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Les invisibles

Les retraités sont maltraités.

Les reculs sociaux qui s'accumulent ont un golt d'autant plus amer qu'ils
sont le fait d'un gouvernement agissant sous la férule d'un président qui
f'était présenté comme porteur du « changement = a partir d'idées de « gau-
che »,

La France est entrée en régression sociale et pour faire accepter ces reculs
de civilisation, une formidable campagne dintoxication est mise en
ceuvre présentant les solutions du libéralisme comme les seules possibles,
Economistes, politiques, spécialistes de tout poil, porteurs de cette idéologie
se succedent dans les médias pour professer leur « savoir = et répandre leur
diatribe contre ceux qui les contestent et [uttent pour s'opposer aux conse-
quences de ces politiques antisociales.

La désinformation et la non information sont élevées au rang de stratégie.
Les retraités viennent une nouvelle fois d'y étre confrontés, Hormis un journal,
I'Humanité, aucun des différents médias pourtant présents a la manifes-
tation du 3 juin, n'a vu les plus de 20 000 retraités qui battaient le paveé pari-
sien. Et comme ils ne les ont pas vus... lls n'en n'ont pas parle !

Pour autant, les retraités restent détermineés. Aprés un 3 juin massif et uni-
taire a Paris, c'est de facon décentralisée que le 30 septembre ils ont inter-
pellé localement les pouvaoirs publics, les députeés, les élus...et qu'ils sont
redescendus dans la rue le 16 octobre aux cotés des actifs pour la recon-
quéte de leurs droits sociaux.

Le débat parlementaire bafoué, les résultats des consultations des citoyens
ignoreés, la manceuvre grossiere du 17 ministre quelques jours avant l'ouver-
ture de la parodie de conférence sociale (s'agissait-il de rester « entre amis » 7),
donnent une image inquiétante de la vie démocratique dans notre pays.
Dans ce contexte, le role du syndicalisme est crucial. 5e résigner ou resister ?
La CGT a choisi son camp et ce nest pas celui de |la soumission. Son syndica-
lisme fait d'analyses, de propositions et d'actions lorsque cela est néces-
saire, est sans doute exigeant mais c'est lui qui porte le progres social.

Faisons en sorte que dans les semaines et les mois qui viennent, il y ait encore
plus d'invisibles que le 3 juin, le 30 septembre et le 16 octobre pour exprimer
leur colére et exiger la prise en compte de leurs revendications.

Invisibles peut-étre pour les médias, mais pas muets.
Ils sauront se faire entendre ... méme des sourds !
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L'ACTION SOCIALE

UGFF

exorecrion DES RETRAITES

3

Fiche déposée par la délégation de I'UGFF a 'audience du 2 septembre a la Fonction Publique

La CGT demande, a minima, la conso-
lidation des moyens de I'action sociale
pour préserver les prestations, guielles
soient interministérielles gérées de
facon exclusive par la Fonction Publique
ou, & réglementation commune,  charge
de gestion de chaque département
ministériel,

Vaccés aux prestations sociales ministé-
rielles doit répandre & un principe d'éga-
lité de droit entre actifs et refraités, Les
retraités doivent recevoir l'information
et bénaficier des offres culturelles et de
Izisirs proposées aux agents actifs,
Extrait de l'article 1 du décret 2006-21 :
= N incombe & MEtat employewr dorganiser
une action sociale dans la limite des crédits
prévus o cet effet. » Pour la CGT 'action
sociale est une priorité qui nécessite des
MOYENS &N Consequance.
Laugmentation du nombre de retraités,
I'gvalution socicdémographique de la
population -plus dgée et avec un niveau
de pension en diminution- doivent

genérer la définition de nouvelles presta-
ticns.,

Pour cela, il faut abonder une dota-
tion suffisante pour les droits sociaux
par des moyens budgétaires supplé-
mentaires a calouler sur la base de 3%
de la masse salariale et des pensions.
Dans le cadre du maintien du lien social,
des actions au seul bénéfice des retraités
doivent étre conduites,

Il faut réaffirmer a chaque service I'obli-
gation quil a de développer des actions
dinformation spécifique a destination
des retraités ou des eretraitabless, Les
retraités dofvent recevoir une information
optimale et efficace sur leurs droits, par
une diffusion, au mains une fois par an,
at autant que necessaire,

Autre élément qui permettrait une
meilleure prise en compte des besoins
des retraités en matiére d'action sociale,
est la représentation des retraité-e-s, au
méme titre que les actifs, dans les
instances représentatives du personnel.

Elle devrait étre possible dans chague
rinistére. Ce qui nest pas le cas.

Mous notons gue de grandes disparités
existent entre les ministéres en matiére
de droits sociaux (logement, restaura-
tion, ransports, culture-loisirs. . ).

La CGT demande wune évaluation
contradictoire de tous les besoins des
retraités.

Les revendications spécifiques déve-
loppees ici en direction des retraités de
la Fomction Publique de |'Etat ne sont
pas exhaustives, elles sinscrivent dans un
champ plus large dexigences portées
par FUGFF-CGT, la confédération CGT et
son Union Confédérale des Retraités,
que cela soit en matiére de conditions
d'obtention de la retraite, de démocratie
sociale, salariale et de pension, ou pour
un grand service public de la santé et de
l'action sociale, pour des politiques
publiques au service du dévelop-
pement et des solidarités sociales
et territoriales.

A CHAQUE BESOIN, UNE PRESTATION

» Logement

« L'élargissement du pare de logements ¢l
I"acces pux retrates. Privilegier des
ligus de vie intergénérationnels |

« Metire aux nommes les logemenis en hien
aver la perie d'autonomie ;

- La muse en place d'un suivi en matiere
de besoin de logement ; cela suppose un
recensement et un suivi des logemenis
subwentionns |

« L'nmeéhoration de "ade o Madaptation
du logement.

¢ Restauration

« L'acces aux RIA pour les retrates doit
eire aubventionné comme pour les actifs,

il n'est pas acceptable qu'ils paient le tanf

porral, voire « extérieur » |

+ Pour tous ceux qui ne peuvent pas accéder
a un RBIA, 1 doit éire proposé des
« chéques restaurant ».

¢ Transports

+ Lratribtion d 'une aide dans | attente de
la possibilite de gratwite.

v Loisirs

+ LMinstanration d'une aide aux lodsirs @

< Une mtormation sur 'atimbution des
chégques vacances.

v Aides

« L'asde jundique, 13 oa elle existe, n'est
pas toujours bien structurée. Elle doit
éire mise en place et organisée pariout ;

< Augmenter et développer I'aide finan-
clére aux pensionné-e-5 en difficulie ;

« L'attribution  d'une  subvention aux
reiraités en séjour lomgue durée en
maison de refraile,

r Sante

Pour un droit & une reiraite, en bonne
SEnLe ;
+ Réalisation d’un bilan de sanié complet

avant leur départ en retraite |
« L suivi post-professionnel systéma-
tigue ;
« Le suivi social et médical des personnes
en difficulté,
= L'améhoraton de |"mde au mamtien &
domicile
Les difficultés rencontrées pour 1"accés
AWK S0QNS NS00 PES PROPres aus retraités
ou personnes dgees, mals elles prennent
une importance particuliére en raison
de 1"age, la conditton physigue ou le
handicap
Elles sont lides 4 I"aspect financier et au
désengagement de la Sécurité sociale, au
colt des couveriures complementaires, a
I"organisation des s0ins ou aux pratiques
de plus en plus courantes de certnins
professionnels de sanié [dépassements
d’honoraires).
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ROUBAIX

Le centre des Finances
publigues ferme a cause
i ‘une manifestation de
refraités [

Um retraité de la CGT, cela doit
étre manifestement aussi dangereus
qu'un agriculteur breton en coléne,
Le mardt 30 septembre au matin,

une manifestation avait licu

dievant le centre des Finances
publiques de Roubaix,

D peur. sans doute, gque la vingtaine
de sexagénaires & cheveux blancs
ne mettent i sac le hitment, il a

Cid fermd.

v Fermehive préventive » a justifié

la direction régionale des
Finunces publiques.
Peut-étre craignait-elle que
le centre des finances ne soit

incendié comme "a éé celui de

Morlaix par les agriculteurs.
Mais les retraités ne sonl pas
des casseurs.

A Rowhaix, seuls les traciy fafent

imcendinires.
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Démarrde sous Fire Sarkozy,
l'offensive comtre les retraités
traités de privilégiés, ne s'est
malheureusement pas
arrétée depuis Iarrivée de
Frangois Hollande a I'Elysée.
Les différentes mesures
Sarkozy ont conduit a8 une
perte conséquente de pou-
woir d"achat suite & des revalo-
risations insuffisantes des pen-
sions de refraite, un report du
17 jarwier au 1 avril de ces
revalorisations, des mesures
fiscales rendant imposables 4
impédt sur le revenu prés de
2 millions de retraité-g-s,

Avec F. Hollande, de nouvelles
mesures ont amputé le pou-
voir d'achat des retraité-e-s -
instauration de la Contribution
Additionnelle de Solidarité
pour lAutonomie [CASA) de
0.3 % au 1% avril 2013 pour les
retraité-g-5 payant Iimpét sur
le revenu, report du 17 avril au
17 octobre 2014 de la date de
la revalorisation des pensions
de refraite puis au 17 octobre
2015 par Valls, dés son arrivée
a Matignon, ce qui induit un
gel des pensions pendant
2 ans et demi, Valls demande
aux organisations gestion-
naires des retraites complé-
mentaires AGIRC et ARRCO
d'en faire de méme, La loi de
Fimances pour 2014 a instaure
limposition de la majoration
de pension pour les parents de
3 enfants et plus, deés les reve-
nus de 2013. Comme tous bes
consommateurs, les retraltés
ont subi les hausses de TVA au
17 janwier 2004, Il faut ajouter
une diminution de la prise en

POUVOIR D'ACHAT, PRESSION FISCALE

LES RETRAITE-E-S
ENONTASSEZ
D'ETRE MALTRAITES

charge des dépenses de santé,
sans oublier I'augmentation
des catisations mutualistes,

Concernant [a prise en charge
de la perte dautonomie, le
projet de loi est loin d%tre
satisfaisant, avec le fimance-
ment prévu par une caisse
financés uniguement par les
refraités @t non pas par la
Securité sociale, dans le cadre
de l'assurance maladie. Et sous
prétexte de sauwvegarder
notre protection sociale, le
gouvernement est en train
de la liquider avec la béné-
diction du patronat,

Cet &1, beawcoup de bruit a
eété fait autour de la réduction
dimpdt sur le revenu pour
4 milions de foyers fiscaux.
Cette réduction dimpdt de
I50 € & 1 € ne peut pas faire
oublier quiun nombre prati-
quement dquivalent de contri-
buables sont devenus imposa-
bles, avec bes différentes mesures
sarkozy et Hollande, La mesure
"Walls™ ne conduit & un impdt
égal a zéro ou non, mis en
recouvrement que pour celles
el ceux déclarant pour une
partentre 13 T26 € et 15 370 £
pour les moins de 63 ans et
entra 16 257 € et 16 &566 £ pour
les plus de 65 ans (nes avant le
1% janvier 1949), las contribua-
bles en-dessous de ces limites
etaient deja non imposables. [
ny a ey aucung modification
pour les ssuils en matiare
dexonération dimpdts locaux,

Lin contribuable de molns de
5 ans, béneficiant de la demi-

part pour son impdt sur le
revenu de 2012 et qui l'a perdu
en 2013, ayant percu en 2013
14 000 € de pension [+ 1 400 €
au titre de la majoration pour
3 enfants) payera 93 € en 2014
fen tenant compte d'ume
réduction dimpdt "Valls® de
285 €) alors quiil était mon
imposable en 3013, Pour un
contribuable de plus de 65 ans
qui a percu 15 200 € de pen-
sion [+ 10 % pour 3 enfants) ne
bénéficiant plus de la demi-
part qui @tait non soumis &
limpdt sur le revenu en 2013
payera, en 2014, 120 € [malgre
une régduction “alls® de 293 €),
Et cela entraine des consé-
guences en matiére dimpdts
locauy, redevance télé, de taux
de C5G, de palement de la
CASA et également aw niveau
des aides sociales.

Ume wéritable réforme de cet
impat sur le revenu ainsi gue
de l'ensemble du systéme fiscal,
avec une réelle progressivite
par la création de nouvelles
tranches, est nécessaire. |l
convient également de rétablir
la dermi-part pouwr les personnes
vivant seules, ayant élevé des
enfants alors quielies sont tres
nombreuses & ne plus en
bénsficier et de supprimer
Nmposition de la majoration
de pension pour 3 enfants et
plus.

Limpdt est nécessaire : encore
faut-il quil soit réparti en
fonction des revenus de chacun
et non pas, comme cest le
cas aujourd'hul, en faveur
des plus riches.
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UNE RENTREE FISCALE
BIEN PEU SOCIALE

Lapplication des mesures votées sous
sarkozy (suppression de la demi-part
dite "1/2 des veuves”™] non annulées par
Assemblée nationale &lue en 2012, et
celles votées par le gouvermnement
Ayrault (taxation des compléments de
retraite pour les personnes ayant eu au
mains 3 enfants) aboutissent & une
hausse de Iimpét sur le revenu pour
beaucoup, parfols méme, cest une pre-
miére imposition 4 IR Quelgues
millions de personnes de plus de 60 ans
ou veuves, vont subir une hausse méca-
nigue de la taxe d'habitation ; entre 53 €
et 187 € par le rabotage du plafonne-
ment de la taxe d'habltation : en fait, ce
sont tous les contribuables qui perdent
leur demi-part et ceux qul avalent la
majoration pour 3 enfants, & l'exception
notable des personnes gul étalent exo-
nerées en 2013 de la TH et qui le reste-
ront en 20714 (mesune provisoing prise en
urgence cet éta) méme si be revenu fiscal
de référence est supérieur au plafond
de 10633 € pour une part.

Quelles conséguences pour les tarifs
préférentiels dans les transports par
exemiple ¥

Surtout, & compter janvier 2015, sauf
décision dexondération b venir du gouver-
nement (1), cette suppression d'une
demi-part pour plus de 2 millions de
personnes conduira, pour les plus
modestes, & une amputation mensuelle
de la retraite de 4,3 % du fait de l'appli-
cation de la CSGSCRDS pour le taux
réduit ou le taux plein (CASA inclus) soit
74 %, A rapprocher, la prime de 40 €
gque vont pErcevoir les retraités en janvier
aver le prébivemnent de 43 € mensuel sur
la fiche pension de fim janvier : = je te
donme $00E wh seul s, fe ven prends 43 €
tous fes maois = une “touillonnade” qui
va concerner les retraités de moins de
65 ans qui avaient bénéficié, antérieura-
rrveit, @ a demi-parnt pour une pension

versée dés 1 000 € menswel : 12 000 €
- 10 % = 10800 € > 10 633 € (RFR -réfé-
rence 7- limite pour les revenus 2013) :
c'est un sacré farceur, ce Valls,

Pour kes plus anciens qui ont |'abatte-
ment "personnes agées’, ce n'est plus
yrai a ce niveau mais a un moentant de
retraite un peu plus élevé | ainsi, pour
une retraite mensuelle de 1 210 € soit
14 520 €, pas de « 40 € Valls » en janvier
car C'est une pension supérieure a 1 200 €
mais une CSG/CRDS de 52 € qui s'appli-
quera a la fin janvier 2015,

Dans ces deux cas, il va sans dire gue ces
personnes netaient pas soumises ante-
rieurement & la TH et & la CSG/CRDS. Sur
ce prélévement a la source, silence
assourdissant de la presse. On peuwt
donc s'attendre, dans les prochains
meods, & violr des démarchies nombrewses

aupres du CCAS et des centres des
Fimances publiques.

Exemples :
sFrangoise, 63 ans en 20012 : veuve
depuis 2007 qui a eu trois enfants
imposés séparément pour le dernier
depuis 200Z. 5a retraite imposable
était de 14 000 € en 2012, pour |'impa-
sition 2013 : pas IR, ni de TH et pas de
CSGACRDS,

» Frangoise, 64 ans en 2013 : a sa retraite
impaosable, il faut ajouter 1 400 € de
majoration de retraite annuelle jus-
qu'icl exonérée,

En 2014, pour ses revenus 2013 de
14 000 € + 1 400 € = 15 400 €,
Frangoise va paver un IR de 93 € pas
de TH (exonération proviscire) mais
les CSG/CDDSATASA seront prélevées
sUr sa refraite au taux de 74 % a
compter du 17 jamvier 2015, soit 94 €
de prébévement mensuel ; bonjour Jes
dégts !

& Autre cas  celul de Manuwela, 94 ans :
veuve depuis 10 ans et gui a eu égale-
ment 3 enfants.

En 2012, elle a percu 14 000 € ; elle est
ni imposable ni redevable des
IRMTH/CSGCROS.

En 2013, elle a percu 14000 € + 1 400 €
comme dans le cas de Frangaise,
montant exonére jusqualors.

Elle est toujours non imposable a KR
[conséquence des mesures prlses en
juillet em matigre d'IR) ; pour la TH
aussi (exonération proviscire), et elle
aura ume retenee de CSGACRDS au
taux de 43 % a compter du
17 janvier 2015, soit 55 € par mois.

Ca sont bien des baisses importantes de
revenu réel qgui sannoncent pour ces
retraitées,

(1] Action en urgence & fare aupms des &lus
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Das lois régressives sur les retraites qui se succkdent,
2003, 2010, 2074 chacun connait les dispositions
principales qui touchent massivement les retrai-
tables et les retraités [allongement de durée de coti-
sation, décote et surcote, recul de I'dge de départ en
retraite).

Mais ces lois contiennent aussi des évolutions moins
emblématigues car ne touchant gu'un nombre restreint
de personnes mais gui nen sont pas moins d'une
imjustice révoltante.

Régulierement, I'UFR Finances est saisie de questions
révélant I'étonnement, voire l'effarement, devant
certaines de ces dispositions.

Deux exemples :

rLa perte du droit a la bonification pour enfant
pour certaines femmes;

¢ L'exclusion du dispositif « carriéres longues » en
raison de maladie.

LOIS SUR LES RETRAITES

1. La perte du droit a bonification pour enfant

C'est pour éviter que les hommees ne bénéficient, en appli-
cation d'um arrét Griesmar de la Cour de justice des
Communautés europdennes (CICE, affaire C-366/99,
29 novembre 2001) et du Conseil d'Etat (arrét CE n® 141112
en date du 29 juillet 2002), que la loi du 21 aodt 2003 a
maodifié Farticle L 12 b du code des pensions civiles et mili-
taires de retraite ; pour les enfants nés ou adoptés antérieu-
rement au 17 janvier 2004, la bonification pour enfant est
désormais accordés aux hommes et aux femmes a condition
gue l'agent ait interrompu ou réduit son activité pour
s'ocouper de lenfant. Le décret n® 2003-1305 du 26 décermnbre
2003 pris pour application de la lod précitée du 21 aolt 2003
a précisé, dans son article &, gue les hommes et les femmies
fonctionnaires peuvent bénéficier d'une bonification fixée 4
4 trimestres par enfant & condition quils akent, pour chacun
d'eux, interrompu ow réduit leur activité dans les conditions
fixees par l'article R. 13 du CPCMR.

Er application de ces dispositions dent les lois me devaient
concermer que les hommes, certaines fernmes ne peuvent
plus b&néficier de la bonification pour enfants

» c'est le cas des fermmes dont les enfants sont nés alors
guielles étaient en disponibilité pour un motif autre que
celui d' =élever un enfants | or la disponibdlité pour élever
un enfant n'a pas toujours existe, Au cours d'une dispo-
nibilité pour sconvenances personnelless ow pour
ssuivre le conjoints, un enfant peut naitre ¢t donc la
mére ne peut faire valoir un congé de maternité qui
constituerait I'arrét validant le droit & bonification !

-+ Bn £as d'adoption, alors que le congé d'adoption nexistait
pas ou quil n'a pas dté pris, cette bonification n'est pas
accordee |

Cette disposition est d'autant plus inigue quielle présente,
pour les personnes [dsdes, un caracténe rétroactil (hélas,
Faction juridigue dans cette vole n'est pas possible, outre le
fait que le principe de non rétroactivits des lois ne sapplique
gu'en matigre penale, dés lors que le code des pensions

LE 4 DECEMBRE 2014 !

Elections professionnelles
dans toute la Fonction publique

LE VOTE CGT :
UN ENJEU POUR NOS REVENDICATIONS !



Vie Mouvelle Finances n® 11 - novembre 2014

INIQUES JUSQUE DANS LES DETAILS 07

prévoit gue le droit & pension sapprécie a la date ob la
personne fait sa demande. Nul ne peut donc se targuer du
dispositif dont il aurait bénéficié antérieurement). Auw
rroiment de leurs “choix" [prendre ou pas une disponibilivé,
choix du maotif, ..} elles ne pouvaient, (et pour cause 1) en
prévair les consequences.

Linlguité de la mesure avalt été relevée dés sa mise en place
par la CGT. La Fonction publigue avait reconnu que I'ochjectif
de a loi n'était pas de créer ces situations et que les décrets
permettraient de rectifier, mais depuis... rien !

Méanmains, I'UFR Finances ne considére pas que le sujet
doit &tre considénd comme clos. Cest pourquod elle se met &
la disposition des collegues concernées, pour metire |es
pouvairs publiques devant leurs responsabilités,

2. Lexclusion du dispositif des carriéres longues
en raison de maladies d'une durée de plus de
4 trimestres
Le dispositif des carridres longues a été mis en place par la loi
de X110 et amendées par la loi de 2014, Le pouvoir actuel
s'est targue d'avoir ameélioré les conditions de départ des
personnes ayant commencd b travailler jeune, Pour autant, il
n'a pas remis en cause une disposition particuligrement
perverse que lui avait léguée son prédécesseur. Dans les
détails aussi, le changement, & n'est pas maintenant !

La possibilite de partir avant I'age légal a la retraite nécessite
de satisfaire un certain nombre de conditions (dge, durée
de cotisation avant 16, 18 ou 20 ans, durée de cotisation
globale..).

Dans Fappréclation de la durée d'assurance, certaines périodes
d'imactivité cotisées ocu non (maternité, maladie, service mili-
taire, inaptitude ternporaire) sont prises en compte... sous
réserve, pour certaines, quielles n'alent pas dépassé un certain
temps.

Par exermnple, les péricdes de congds de maladie et les congés
pour inaptitude temporaire ne sont retenues gue dans la
limite de 4 trimestres,

Attention ; les congés de maternité sont dans le collimateur
également. De fait, ils sont contingentés également car ils ne
doivent pas, cumubés avec les congés dinaptitude temporaire
et les congés de maladie, excéder & trimestres.

Ainsi, une personne qui a commence a travailler jeune et gui
a connu de longues périodes de maladie doit aller jusqu'au
bowt, atteindre "ge legal, Quant & la fermme qui a commencé
& travailler jeune, qui a eu plusieurs enfants et connu de
longues périodes de maladie ou dinaptitude temporaire...
biem fatiguée, il lui sera refusé le droit de partir plus tét en
retraite.

On woit bien quel raisonnement tordu a conduit 4 cette
disposition. Le congé de maladie est suspect. « lis jeiles) en
abusent s, « faul pas pousser s, « BT en plus davoir bénédficié de
congéds de maladie, N5 (elles) partiralent plus 18 s,

Alors gue, bien au contraire, la reconnaissance du besoin
d’un départ anticipg en retraite des personnes qui cumulent
deux situations de fatigue, voire d'épuisement (début d’acti-
vitd jeune et maladie de longues durées), ces personnes sont
condamnées i rester jusgu’h Mage légal.

Cest dans ces conditions que de nombreux collégues se
woient refuser leur départ anticipé. Leurs situations person-
nelles mettent en évidence lincroyable méchanceté du fon-
dement de ces refus.

Lurie a été en dépression aprés un cancer, lautre a développé
une sclérose en plague, un troisiéme a fait un «burn oute et
€N est revenuy épuisé, .,

La mesure est scandaleuse ; elle défie le bon sens mais en
visant um mombre relativement réduit de collegues, elles
pourraient ne susciter gu'une indignation limitée. Pourtant,
comme toutes bes atteintes aux droits d'une minorité, elle
peut préfiguner une nouvelle régression pour tows,

A quand la limitation pour tous de la durée des congés de maladie
dans le calewl des années de cotisation ! Linclusion des congés de
maternité dans ce contingentement permet de constater que ce
raisonnement régressif est en marche, sans décence.

Actifs et retraités en campagne

Pour la premiére fois, les trois versants de la Fonction publigue voteront le méme jour ; plus de
4 milfions delecteurs dont 1,2 millions de fonctionnaires retraif-é-e-s disposant d'une caisse de
retraite. Aux Finances, la CGT revendique la représentativité des refraité-e-s dans les instances
partaires ministérielles, raisons de plus pour epauler nos camarades aclifs dans cetle campagne
dont il convient de mesurer les enjeux (cf le numeéro Fédéral spécial d'«Ensemble »). Nous appe-
lons a participer aux initiatives pour lesquelles nous allons étre sollicités dans les terrmtoires (HMI,

liste de soutien, lournées de service.. ).
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REVALORISATION
DES RETRAITES

Dans le cadre des mesures 4 austénié

décidées par le premicr ministre,

B, Walls & son amrivée & Matignon, il a
eté décidé de ne pas metire en euvre la
revalonsation des retraites au 17 octobre
2014 et de la reporter au 17 octobre
2015 sauf pour les refraifé-g-s perce-
vant moing de | 2000 € menswucls bruts,
La CFIYT, jumins avare 4 appréciations
positives pour les mauvais coups du
patronat et du gouvernement, 5" est
empressde de s Eliciter de cetie mesure
pour les retranie-e-s concemes.

11 faut relever be caracidéne anormal de
cefte décision alors que de nombreux
retraité-g-5 subisaent, depuis plusicurs
annies, des augmentations importantes
de la fiscalité, avec la successon des
decisions {gel du baréme, suppression
de la demi-part, imposition des majo-
rations de pension pour les parents de
trovis enfania et plus... ). II semblerair,
en outre, gue cette revalorisation ne
pourrail pas étre mise en place au 1
octobre car 1l n’existerait pas, actuelle-
iment, de dispositil permetiant pour les
multi-penswonng-g-5 de connaitre le mon-
tant de beurs retraites mensuelles (1. Et
une nouvelle fois, ceraims qui dispo-
sefil de petites refrailes mais de gros
revenus de capitaux ou immobiliers,
auronl cetle revalorization alors que des
retramté-e-5 avec des retraites modestes
mais supérieures 3 1 200 € mensuels
attendront 206 5.

{10 lire Uarticle po 1]

& TP

POURLA COTISATION
SYNDICALE

[rams ke coumer des lecteurs du poamal de
"UCR Fie Mowvelle n® 181, un camarade
retrate a souleve un probléme relatl au
cridit " impdt pour la cotisation syndicale.
La transformation de la réduction d"1mpat en
cridit d'impdt, revendication ancienne de la
COT, permet aux symhique-e-s mon mpe-
sables a |"imped sur le revenu d'éire éligibles
au credit d impat & amnsi de bnéficier d'un
reversement par les services des Finances
publiques de 66 %6 du montant de leur coti-
sation. Cest une des rares décisions positives
prizes par Hodlande sur les questons fiscales.
Pour ka grande majorsté des imposables 3
["'1mpét sur le revenw, il o'y a aucune nci-
dence, qu'il 5"agisse d'un crédit ou d'une
reduction o ‘mmpit. 1 en est de méme pour
les salariés optant pour bes frais réels, la
cotisation syndicale Stant integree dans e
montant des frais réels.

Par contre, pour certains contribuables, il v a
um probkme © i les réductions d it pour
les doms aux gevres, aux partis polifiques ou
poar 1'emipli de personnes & domicile vien-
et en déduction de | mapot avamt mputa-
3o, Je crddst o "Empsit e wient en dédusction
qu’apmes. Amsi, lorsgque ['impod avan mmpu-
fation e=1 supeérieur & 6| €, seull de mise en
mecouvtement de |"mmpd sur le reveme, cela
conduit & devensr redevable de la CASAS
03 % de la TS0 a 66 %o au bew de 3.8 %
eic. S le crédit d"impdt pour colisaiion syn-
dhcale ctant dédhnt avant mmputaton commes
poiar | réduction, pour centains redevables,
["mmpsit serant inféneur ou égal a 6] €, donc
06 mis en recouvrement, ils n'auraient pas
A sogurtter la CASA et la OS50 resterait ag
tags réduat,

Pour autant, 1l ne faut pas condamner le
credit d "mmpit. Cependant, comme une
mesure posiine ne doat pas conduire 4 des
effets pervers pour certains, il conviem
d'méervenir aupres du pouvemement afin
que cette amormabe st compee. [ seril pour
e moims paradexal que des contminsbles dispo-
it de reveriis bensop plis Eleves soent
non imposables 3 impot sur be revena, du
Fait de réchections J"impi miportantes e que
imposbles aver o erddit " impadl

BONIFICATIONS
POUR ENFANTS
POUR LES HOMMES
FONCTIONNAIRES

L'UGFF avait doamé le 1 mars 2011
unc information relative a la possibilite
de deéposer un recours au tribamal
administratif, afin de bénéficier de la
bonification d*un an par enfant pour
les hommes fonctionnaires dont la pen-
sion de retraile a é1é concédés entre le
I'7 mai 19420 [date de prise en compie
du droit commumautaire) et le 17 Evrier
1997 (date a partir de laquelle les voizs
dbe recours fgurent sur les titres de
pension). [l semblerait gue des cama-
rodes n'aient pas eu connaissance
de cette information : le recours
el toujours possible,

Les retraités qui font un recours, 5'ils
ont eu leur concession de pension entre
ces deux dates, gagnent systémati-
quement,

Les rappels financiers sur la pension
portent sur lannée en cours [annde
de la demande) et les quatre annécs
antérieures (article L 53 du code des
pEnsions}.

Lez veuves beneficiaires dume réver-
sipn pewvent faire un recours an sujet
de I pension de leur man, Dans ce
cag, le délai d'un an count & compter de
la comcession de la pension de veuve,
méme &i le man décédé avait entamé
une procédure on meme obtenu satis-
faction sur sa pension personnelle (cas
ot le tiire de pension n'a pas été modifie
avant son décés).

51 certmns d entre-vous sont dans une

des simations permertant ce recours,
vous pouvez premndre contact avec le
service juridique de I'UFR Finances,
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| - La réglementation applicable
La loi n™ 94-628 du 25 juillet 1994 relative
& lorganisation du temps de travail, aux
recrutements et aux mutations dans la
Fonction publique et le décret d'appli-
cation n® 95-313 du 21 mars 1995 modi-
fié par le décret n® 2007-48 du 16 janvier
2001, ont instauré un dispositif d'attri-
bution d'un avantage spécifigue d'ancien-
nete (A54) et un droit de mutation pricri-
taire en faveur des agents affectés dans
les quartiers urbains particuliérement
difficiles.

La circulaire du 10 decembre 1996 rela-
tive & la priorité de mutation et a lavan-
tage specifigue dancienneté, précise,
quant & efle, les Critéres relenLs pour pou-
voir bénéficier des avantages susmen-
tiornds,

Cette reglementation prévoit que les
agents avant accompli 3 ans au mains
de service continu en ZUS ont droit a
une bonification dancienneté d'un
mois pour chacoune de ces trois années et
une bonification d'ancienneté de 2 mols
par année de service continu au-dela de
la 3" anrvée,

La pricrité de mutation est, quant a elle,
instaurde en faveur des agents affectés
dans une ZUS et qui justifient de 5 ans
au moins de service centinu accompli
dans un guartier urbain sensible.

Il - l'avantage spécifique
d'ancienneté

1. Les conditions d'attribution

Elles sont définies a l'article 2 du décret

du 21 mars 1995

« Bitre fonctionnaire de ['Etat ou un agent

civil non titulaire de I'Etat soumis au
systerme d'avancement déchelon (les
militaires sont exclus du dispositif) ;

ZONES URBAINES
SENSIBLES

«axercer dans une ZUS des fonctions
de mankére effective, a titre principal ;

« justifier d'une durée minimale de ser-
vice continu dans une ZUS de 3 ans a
compter du 17 janvier 1995,

Conformément a la circulaire Fonction
publique du 10 décembre 1996 ;

«les services doivent étre accomplis
dans un méme quartier. Ainsi, toute
mutation dans une autre circons-
cription ou quartier annule la consti-
tution des droits et ce, méme si la
nouvelle affectation intervient dans
un secteur aligible a lavantage speci-
figue dancienneté, Cependant s le
changement d'affectation résulte
dune mutation prononcée dans [in-
térét du service, dés lors que cette
mutation ne s'appuie pas sur une
demande de l'agent, le cumul des
droits  est suspendu  jusgu'au
moment ou une nouvelle affectation
dans un quartier dligible intervient, Il
en wa de méme si l'interruption de
I'affectation en quartier difficile résul-
te d'une modification par arrété des
quartiers éligibles,

+ Les services doivent &tre accomplis de
ranigne continue sans intermuption.

Les autorisations spéciales d'absence,
les congés annuels, les congés de mal-
adie et de longue maladie, les stages de
formation professionnelle, la suspen-
sion au sens de Particle 30 du titre | du
statut général des fonctionnaires et les
décharges syndicales sent comptabili-
sés dans cette durée. En revanche, le
conge de longue durée met fin au
cumul des droits, de méme que la mise
en disponibilité, la position hors cadre
ou le détachement,

9

Les périodes de congé parental sont
retenues selon les nouvelles modalités
fixdes par la loi n® 2012-347 du 12 mars
201 2, & savolr comme du service effectif
retenu dans sa totalité la premiére

année puls, pour la moltlé, les années
suivantes.

2. Les droits accordés aux bénéficiaires
«1 mds de bonification d'ancienneté
pour chacune des 3 premigres anneas
de service accompli ;

« 2 mois de bonification d'ancienneté
par année de service continu au-dela de
la 3" annég.

lll. Le calendrier des agents

retraités
En application de Farticle L. 55 du code
des pensions clviles et militaires de
retraite, la pension et la rente viageére
dinvalidité sont définitivement acquises
et ne peuvent atre révisées ou sUppri-
mées 3 'initiative de l'administration ou
sur demande de intéressé que dans les
conditions suivantes :
1. = A tout mament, en oas demeur matdnelie !
dans urt ddfar d'un an & compler de la manif-
cation de kg décision de concession indtiale de o
DeTEon ou de o rente viagdre, en cas dereur
de droft, =
2. En application de ces dispositions, les
fonctionnaires admis a la retraite peu-
vent présenter dans anmde suivant |a
notification de la décision de conces-
sion de leur pension une demande de
révision pour erreur de droit, Passé ce
diélai imparti, les fenctionnaires admis 4
la retraite seront forclos

PS5 : dicret 96-1156 du 267721996 fxant
Ia liste des zones urbaoines sensibles
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MOBILISATION EN
PROVENCE - ALPES - COTE D'AZUR

Solihires

HIH Pl

Retraités : URGENCE SOCIALE 1

PoLr une resonse soligaire a a perte d'actoacnie - Pour Faugmentation des ratraites

Bouches-du-Rhéne : le collectif s'est réuni le 19 septembre ; convocation du CDASS 13, pour v exprimer ave: forge
malgre l'alerte meteo, la présence de I'UFR Finances a ete lewrs revendications. Cette initiative doit sinscrire dans la
assuree lors de action unitaire du 3009 Marseillaise qui aura dynamigque de mobilisation nationale engagée par la
réuni plus de 500 manifestants et beaucoup plus nembreux comission executive de I'UFR OGT Finances.

dans la manif des 25 000 du 16 octobre, F Aux Finances [Bercy), PACA, 13 233 retraités - 10 153 actifs |

10 % misérables du budget de I'action sociale « alloués » aux
retraité-e-5 | REVOLTANT |

B Ervoi d'une lettre aux sections Finances de |a région
[recensement des préretraitables) - Adresse aux retraité-e-s
Finances - Engagement pris pour aider les autres departe-
ments a se doter d'une structure UFR Finances,

PACA : le collectif régional de notre UFR (présents 06,13 83,
DGFIF Douane) s'est réuni le 17 octobre dans le magnifique
domaine du Massacan. Mous v avons 8té chaleureusement
accueillis par nos camarades de la section CGT-DGFIP Var.
Michel DEBRUYME, secrétaire général de I'USR, y représentait
égalernent 'UCR Outre le riche débat sur fa situation générale,
trois points de l'ordre du jour qui ont suivi
ont porte les décisions sumantes :

F Dans Fimmédiat, expression et action
relative & la campagne pouwvoir
dachat/fiscalivg, engager des actions
coordonnées avec les sections DGFIR,
les territoriaux et les USE devant les
hétels des finances publiques pendant
la periode d'accueil sur la taxe d'habi
tation.

Accord sur I"appel 3 un rassemblement
regional des retraité-e-s PACA le 20
novembre a Marseille, & l'occasion de la

-
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LES POLY-PENSIONNES
DANS LE COLLIMATEUR DE BERCY !

La réforme des retraites de 2013
fait obligation aux assurés dépen-
dant de plusieurs régimes de
liguider toutes leurs pensions a la
fois & compter du 17 janvier 2015,

Jusgu'a cette date, un assuré relevant
de plusieurs régimes de retraite peut

BILLET D'HUMELE

faire valoir ses droits & des dates diffé-
rentes. || niest tenu de cesser que
lFactivité relevant du régime pour
lequel il demande sa retraite.

Or, des témoignages concordants
de plusieurs départements, il
apparait que les DREAL" | services
chargés des pensions, ont regu
des consignes pour bloguer toute
demande de liquidation de retraite
du régime général dans l'attente
de la parution des décrets d'appli-
cation de la réforme.

A titre dexemple, M.Ch.T., s'est
viie notifier une fin de non-recevair
par la DREAL Rhone-Alpes pour la
perception de sa retraite du régime
général. Pourtant, née en 1953,
elle remplit la condition d'age
requise de 61 ans et 2 mois a
compter du 7 décembre 2014,
Pour valider un échelon, elle partira
en retraite de la Fonction
publigue le 1% awvril 2015, Elle ne
pourra pas percevoir sa pension
du réegime general a compter du

B décembre 2014 jusgu'au 31 mars
2015 !

Les assures concernés sont bien
victimes d'une double escroquerie ;
d'une part, la non disposition
d'un revenu de retraite auguel ils
ont droit du fait de la réalisation
des conditions d'age et d'autre
part, I'anticipation en 2014 d'une
réforme qui ne doit entrer en
application qu'au 17 janvier 2015,

Les poly-pensionnés des finances
concernés sont invités a se rap-
procher du service juridigue de :

I'UFR-Finances {Edith LOCQUET et
Jean-Georges BELMONT)

263 rue de Paris

case 540

031514 Montreuil cedex
[ufr-finances@cgt.ir),

* REAL : Direction Régicnale
de 'Emdronnement, de I'Aménagement
et du Logement.

En s'exprimant & nouveau maladroitement {mais esf-I maladrod, sincére ou cynigue 7) et aprés avoir qualifié les
salariés de GAD « dilletirds » peu de temps aprés sa nomination & Bercy, Emmanuel Macron a récidivé lors de sa

conférence de presse de présentation du projet de loi pour « libérer Nachivilé ».

Parmi les mesures détaillées, le ministre de 'Economés a annoncé vouloir multiplier les lignes d'autocars & travers e
pays, ce qui pourrait notamment profiter aux « pauvres s,

Le secteur souffre des « normes » et de la « protection du secteur fermoviaire »,
selon l'ex-banguier [pense-l-if & une nouvelle alfaque conire les cheminots 7). Ouwrir
des lignes d'autocars pourrait créer des « dizaines de millers dempiols » et faciliter bes

déplacements,

Mais surtout, selon le ministre de '4conomie, « les pauvres gul ne peuvent pas vayager

pourront voyager plus faciement » (ah ! les Lile-Marsedle en bus, reposant 1),

Hew... Mous avons une autre proposition pour gue les "Pauvres” et les "Sans dents”
puissent voyager plus faclement : instaurer la gratuité des transports urbains |
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L'aigre doux...

CES GEN .

Ces gens la, tu sais,

ils ne respectent rien |

- Pourquoi tu dis ¢a pépé ?
Chuand lewr chef a dit que je n'avas
pas de dent, e plut des gens de
leur cspéce, qui mentent comme

lis armacheurs du meéme nom |

Le caviar et le foie gras donnent
moins le scorbut gue les boires de
conserve

Ces gens i, tu sais, ils mentent

comme ils respirent |

[k ve font les veux doux pour te
plaire le temps d'une campagne
et dés que tu les as poses sur le
wone, ils bafouent car ibs 1 om
pas de parole

Coes gens la, tu sais, béneficient
du sourire des “journalenx" i

leurs bottes,

I8 les brossent dans le sens du
poil et prennent la pose devant
les cameras, toutes dents devant,
trés longues, ores |-:'|1:|5.:|.IL"~\. 1 en
rayer le parquet, comme leurs
.lrl:ll_'!lil_ll:lrlﬁ ]_'I;I.r..llll':llﬂ{l'l:lﬂ"‘ I

Ces gens L, o sass, ils couchent
entre eux, du moms ils se
couchent acilement,

Un pigeon, un petit bonnet
rouge, un petit moulinet avec
leurs petits bras et hop, les édiles

sont i plat ventre.

- M3 pépé, pourguod fu dis

qu’ils sont pas maladroits

mals meEprisants §

Parce qu’ils me respectent rien,
Ll ne sont pas des innocents
qui font des erreurs, ils appli-
quent une politigue, la leur,
celle des riches, s traitent
mgme ceux gqui créent les
richesses d™"illewres”, er pire
encore, que leurs enfants
peuvent apprendre d lire dans
I.L'h lT]'I‘Ih]"'ilr'["\ '|1.'|.:-].1.:|r|:'|-

s cars pour la pretaille pour
tuer les chemimots, des autoroutes
qui engraissent les copains, des
allocations qui sont menacess of
les mouveaus rythines scolaires
gui détruisent ta santé.

Les copains—coquins qui, de leur
marché financier, sucent le sang
de mies copains et des parenis de
Les COPanms, 52 mmogueent baen de

ta culture,

Un des leurs, un vieux monsieur
disait bien squ'un peuple insreui
crait un peuple ngouvernables.
Qu'ils viennent de la bangue,
gu’ils soient 15503 d'un milieu on
les fins de mois ne sont pas un
probléme, quiils pétent dans la
soie, ils ne seront jamais i tes

Cobes !

~ Dis pépé - et "la fille du
borgne", y-a des copains
qui CTOIEnE Que OF SETA
MUEHE, j& Crois Que of Sont

leurs parents qui le disent 7

Tu vous mon peat, la memonre,
va se cultive o als ont oubhié,
Ou "oublié™ que les copains
coquins clamaent, il v a bien
longtemps, quil « fallade rrienx
Hider que le Front Populaire o
Jusqu’on sent-ils prets & urer

les ficelles pour continuer 4

s engrasser sur notre malheur *
Tu sais mon petit, t dois wa)ours
chercher i comprendre et ne pas
evouter le chant des sirenes,

Ces gens i te souriront toujours

de leurs belles dents pour mieux

te mordre |

- Dis pépé, et si on mettait

ane museliére i ces gens li |




